MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacado Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

RELATORIO SEMESTRAL DE TRABALHO DOCENTE
SEMESTRE: 1/ 2015

Unidade Campus Pouso Alegre

Diretoria/Coordenacao Ricardo Aparecido Avelino

geral

Professor(a) Fabiana Rezende Cotrim
Contato(s) fabiana.cotrim@ifsuldeminas.edu.br
Matricula SIAPE n? 2137497

Avaliador(a) Bruno Ferreira Alves

Status Relatdrio Aprovado

Niveis de ensino que atua  Educacao Superior

Regime de trabalho: Dedicacao Exclusiva
ATIVIDADES Pontos
Atividade Descricao
Atendimento regular ao discente Quantidade de horas : Atendl|mento ao aluno as tercas-feiras, das 12:50h 4
4 as 17:10h
Participacdo em cursos de - Sim Curso de capacitacdo docente com as professoras 4
qualificacdo e aperfeicoamento ’ Karla e Sueli.
~ . . Membro da Central de Empreendedorismo,
Atuagacg como membro titular de Q“af‘t"iad? de segundo Resolucao 048/2012, de 13 de novembro 2
Comissdes comissoes : 1
de 2012.
~ . . Membro do NDE da Engenharia Civil, segundo
Q%F?I\(I;Eoc%???ar:j]oer;:rcﬁlstgErl\l%oE gttzntc”;izqezde portaria n? 098, de 19 de Setembro de 2014 20
' 9 5 ' Membro do colegiado do curso de engenharia civil
Participacdo em Projetos de Extensdo |Quantidade de Fabricacao e doacao de minicisternas para ?
de fomento interno projetos : 1 populacao em situacdo vulneravel
Participacdo em Projetos de Pesquisa |Quantidade de Participacdo no projeto de pesquisa: Paisagismo no 1
sem fomento projetos : 1 IF
Total de pontos de atividades 33
AULAS
Tipo Quantidade de Tempo de Qua!nt!darde de Quantidade de Descricdo
aulas aula disciplinas turmas
Aula de desenho técnico para a
Aulasle 50 1 2 E/nggnhana Civil Aula de.desenho
técnico para a Engenharia
Quimica
Total de pontos por Aulas 20.00
Total de geral de pontos por aulas 20.00
DEMAIS PONTOS Pontos
Cargo
Professor(a) 0
Situacao




Em exercicio 0

PONTUACAO TOTAL

53.00

Justificativa

Docente participou de banca de prof substituto. Em decorréncia de haver poucas aulas devido ao curso estar
em processo de integralizacao, justifica-se a aprovacao do Plano de Trabalho. Justificado por Ricardo Avelino.




